
F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANTONIO VENTURO 

Indirizzo  VIA SANDRO PERTINI  N° 34, SAN GIOVANNI IN FIORE ( COSENZA ) 

Telefono  3318138938 

Fax   

E-mail  venturoantonio@tiscali.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   04/02/1974 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1° GENNAIO 2008 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PRESIDIO OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI IN FIORE ( ASP DI COSENZA ) 

• Tipo di azienda o settore  U.O. DI PATOLOGIA CLINICA 

• Tipo di impiego  ASSUNTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO SANITATIO DI LABORATORIO BIOMEDICO 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1° GIUGNO 2003  AL 31 DICEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP DI CROTONE 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO IMMUNO-TRASFUSIONALE  

• Tipo di impiego  ASSUNTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO SANITATIO DI LABORATORIO BIOMEDICO 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 17 APRILE  2001  AL 31 MAGGIO 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  POLICLINICO UNIVERSITARIO “ MATER DOMINI “ DI CATANZARO 

• Tipo di azienda o settore  U.O. DI PATOLOGIA CLINICA 

• Tipo di impiego  ASSUNTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO SANITATIO DI LABORATORIO BIOMEDICO 

 
 
 
  
 
 



ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DA  MAGGIO 2006  A OTTOBRE 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FORM SERVICE VIA BAARLAM DA SEMINARA N° 177/B 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE FORMAZIONE 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITA’ DI FORMATORE 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 09 SETTEMBRE 1997  AL 16 APRILE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI SAN GIOVANNI IN FIORE 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO DISABILI “ RAGGIO DI SOLE “ 

• Tipo di impiego  LSU 

• Principali mansioni e responsabilità  PSICOMOTRICISTA E TECNICO DI RIABILITAZIONE ( CON RUOLO DI VICE-
COORDINATORE ) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL  1995  AL 1996  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SCUOLA MATERNA STATALE 1° CIRCOLO, VIA SAN FRANCESCO D’ASSISI- SAN 
GIOVANNI IN FIORE ( CS ) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  TIROCINIO ( 356 ORE ) 

• Principali mansioni e responsabilità  STUDENTE, CORSO DI PSICOMOTRICITA’ 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL  1996  AL 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PRESIDIO OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI IN FIORE 

• Tipo di azienda o settore  LABORATORIO ANALISI ( U.O. DI PATOLOGIA CLINICA ) 

• Tipo di impiego  TIROCINIO ( 6 MESI ) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO 

 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
                                                               PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA 
 
                                                                Anno 7 –n° 18 – Luglio 2004 EsaDia edito da Roche Diagnostics pag. 49 “ L’IMPORTANZA  
                                                                DELLA DETERMINAZIONE DELL’HBc Ab NELLA VALIDAZIONE DEGLI  
                                                               EMOCOMPONENTI “.  
                                                               A Liguori, L. Proietto, A. Venturo, W. Geremicca SIMT- Crotone. 
 
                              
                                                              INCARICHI DI INSEGNAMENTO 
 
                                                               Da maggio 2006 a ottobre 2009 attività di formatore presso FORM SERVICE Ente di  
                                                               Formazione Professionale sede di San Giovanni in Fiore; ( Società cooperativa Form Service     
                                                               con sede in Catanzaro via  Acri n° 89 ). 
                                                               Da maggio a agosto 2016 attività di formatore presso l’associazione Piccola Italia di Savelli  
                                                              per vari Progetti di Servizio Civile, ( Formatore accreditato presso il Ministero ). 
 
 
 
 
 



              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.A. 2012/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 UNIVERSITA’ degli studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea  in Tecniche di laboratorio biomedico 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.A. 2009/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 UNIVERSITA’ UNITELMA- SAPIENZA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

 

 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
             ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.A. 1998/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SCUOLA DI PSICOLOGIA APPLICATA “G. SERGI” DI COSENZA, VIA RODOTA’ N. 12 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PSICOMOTRICITA’ 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 30/30 

 

 

 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1994/1995  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 POLICLINICO MILITARE DI ROMA “S. TEN. MED. FRIGERI ATTILIO M.O. AL. V. M. “ 

• Principali materie / abilità   

• Date (da – a)  A.A. 2005/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 UNIVERSITA’ “TOR VERGATA “ DI ROMA – FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  LAUREA TRIENNALE DI PRIMO LIVELLO DI NEURO E PSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’ 
EVOLUTIVA 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 



professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI AIUTANTE DI SANITA’ 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

 

 

 

              ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1991/1992  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISTITUTO  I. P.S.I.A. “L. DA VINCI” DI SAN GIOVANNI IN FIORE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ DI TECNICO DI LABORATORIO CHIMICO BIOLOGICO 

 

 

        ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Dal 24 al 26 ottobre 2002, partecipazione al corso di aggiornamento per Tecnici di 

Laboratorio Biomedico, 
“
 QUALITÀ E TECNICA NELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO", con accredito 

di n° 10 (dieci) crediti formativi E. C. M., che si è tenuto 

al Grand Hotel Excelsior di Reggio Calabria. 

09 Gennaio 2003 partecipazione al corso di aggiornamento: POMERIGGI SIMEL T S L B RIF. N. 

861/26048 organizzato dalla Società Italiana di Medicina di Laboratorio Sezione Tecnici “ Regione Calabria “ 

assegnando all’evento n° 3 (tre) crediti formativi E.C.M. 

27 Settembre 2003: Convegno: IL PERCORSO TRASFUSIONALE: ATTUALITÀ E PROSPETTIVE 

organizzato dalla SIMTI (Società Italiana di Medicina Trasfusionale) assegnando all’evento n° 7 (sette) 

crediti formativi E.C.M. 

 08 Ottobre 2003 partecipazione al corso di aggiornamento : “ MOTIVAZIONE E TECNICHE DI GESTIONE 

DEI GRUPPI  DI  LAVORO  “ organizzato da Studia &Lavora assegnando all’evento n° 20 (venti ) crediti 

formativi E.C.M. 

17 Ottobre 2003 partecipazione al corso di aggiornamento: 1° CORSO TEORICO- PRATICO DI 

FITOPATOLOGIA. ASPETTI CLINICI  E PROBLEMATICHE ANATOMO-PATOLOGICHE 

 organizzato dall’ASL N°5 di Crotone U.O. di anatomia Patologica Servizio di Citodiagnostica assegnando 

all’evento n°5 (cinque ) crediti formativi E.C.M. 

Dal 28 al 30 Aprile 2004 partecipazione al corso di aggiornamento:”IL MOBBING:DALLA PREVENZIONE 

ALLA GESTIONE”organizzato da Studia &Lavora assegnando all’evento n°25 (venticinque ) crediti formativi 

E.C.M. 

 Dal 5 al  07 Maggio 2005  partecipazione al corso di aggiornamento:INNOVAZIONE E GOVERNO 

CLINICO IN MEDICINA TRASFUSIONALE.organizzato dalla SIMTI (Società Italiana di Medicina 

Trasfusionale)  

Dal 27 al 28 Settembre 2005 partecipazione al corso di aggiornamento:”LA COMUNICAIONE 

NELL'AZIENDAUSL:CONTESTO,RELAZIONE  FINALITA' ORGANIZZATIVE.Organizzato dall'A.S.L. N5 di 

Crotone assegnando all’evento n°9 (nove ) crediti formativi E.C.M 

20.04.2006 partecipazione al corso di aggiornamento: “ La Medicina Trasfusionale tra teoria e pratica” 



organizzato dalla SIMTI (Società Italiana di Medicina Trasfusionale) N. 4 ( quattro) crediti formativi E.C.M  

Dal 12 al 13 ottobre 2006 partecipazione al corso di aggiornamento:” La Terapia trasfusionale nel 

dipartimento emergenza accettazione- Tecnico di Laboratorio biomedico” organizzato 

dall’Associazione donatori di sangue “ Amici di Padre Pio”  n. 10 ( dieci) crediti formativi E.C.M  

26-27 ottobre 2006 partecipazione al corso di aggiornamento:” Controllo di qualità interno ( QCI) e 

verifica esterna della qualità ( VEC) “   organizzato da Azienda Ospedaliera Pugliese- Ciaccio n. 10 ( dieci) 

crediti formativi E.C.M  

28-29 dicembre 2006 partecipazione al corso di aggiornamento:” Competenze del tecnico di laboratorio 

in tema di privacy, legalità ed errore analitico” organizzato da Azienda Ospedaliera Pugliese- Ciaccio n. 

10 ( dieci) crediti formativi E.C.M  

15-16 febbraio 2007 partecipazione al corso di aggiornamento:” Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 

Legge 626/94 e gestione dei rischi biologici, chimici e fisici” organizzato da Gruppo Bruzzese srl n. 11 ( 

undici ) crediti formativi E.C.M  

17-18 febbraio 2007 partecipazione al corso di aggiornamento:”Il rischio biologico in ambiente sanitario” 

organizzato da Gruppo Bruzzese srl n. 13 ( tredici ) crediti formativi E.C.M  

15 febbraio- 19 giugno 2007 partecipazione al corso di aggiornamento: “ Etica ed umanizzazione per gli 

operatori della salute” organizzato dalla Provincia Sicula dell’ordine Chierici regolari ministri infermi “ 

Camilliani n. 50 ( cinquanta) crediti formativi E.C.M 

26 novembre 2007 partecipazione al corso di aggiornamento: “ Standard di medicina Trasfusionale” 

organizzato dalla SIMTI (Società Italiana di Medicina Trasfusionale) N. 4 ( quattro) crediti formativi E.C.M  

17-18 settembre 2008 partecipazione al corso di aggiornamento: “Autostima, Enneagramma e mondo 

della salute” organizzato dall’Associazione donatori di sangue “ Amici di Padre Pio”  n. 11 ( undici) crediti 

formativi E.C.M  

Dal 27 giugno al 27 novembre 2008  partecipazione al corso di aggiornamento:”Etica ed umanizzazione 

per gli operatori sanitari” organizzato dalla Provincia Sicula dell’ordine Chierici regolari ministri infermi “ 

Camilliani n. 42 ( quarantadue) crediti formativi E.C.M 

16-17/11/2010  “Corso di formazione e addestramento dei lavoratori per la gestione delle emergenze 

sui luoghi di lavoro- antincendio “ organizzato da Azenda Sanitaria provinciale di Cosenza n. 11 (undici) 

crediti formativi ECM  

13/12/2010   “Linee guida, protocolli e procedure nei processi assistenziali” organizzato dall’ASP di 

Cosenza n. 6 (sei) crediti formativi ECM . 

05/04/2011  “Corso teorico pratico di B.L.S. ( Basic Life Support) esecutore secondo le linee guida 

Ilcor 2010 organizzato da Coperativa sociale Fraterna assistenza.  

25/05/2011 “Corso teorico pratico di B.L.S.D rianimazione cardiopolmonare di base con uso di 

defibrillatori semi- automatici esterni (DAE) organizzato da Coperativa sociale Fraterna assistenza.  

22/09/2011  “ Corso teorico pratico di PBLS Pediatric Basic life support” organizzato da Coperativa 

sociale Fraterna assistenza.  

Dal 02 al 04/12/2014 attestato di partecipazione “ V Congresso Nazionale FITELAB Innovazione e 

Formazione nella Medicina di Laboratorio. Automazione e nuove frontiere nella diagnostica di laboratorio “ 

organizzato da FITELAB n° 7,5  ( settevirgolacinque ) crediti formativi E:C:M. ; 

Dal 01 al 03 ottobre 2015 attestato di partecipazione “ Slow Medicine Laboratory: it’s the Future? “ 



organizzato da FITELAB n° 16 ( sedici ) crediti formativi E.C.M. ; 

Dal 22 al 25 OTTOBRE 2015 attestato di partecipazione “ XIII Congresso Nazionale SIS 118; 

29 settembre 2016 attestato di partecipazione “ Infestazione da Aethina tumida negli alveari “ evento 

formativo FAD organizzato da Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie n° 16 ( sedici ) crediti 

formativi E.C.M. ; 

21 ottobre 2016 attestato di partecipazione “ Il Point of Care Testing ( POCT ) nella realtà regionale “ 

organizzato salla SIPMeL n° 5 ( cinque ) crediti formativi E.C.M. ; 

Dal 16 al 18 Novenbre 2016 attestato di partecipazione “ VII Congresso Nazionale F.I.Te.La.B. CO. ME. 

LAB Dal Laboratorio… al Paziente “ organizzato da FITELAB n ° 14 ( quattordici ) crediti formativi E.C.M. 

 

17 e 18 Novembre 2016 “VII Congresso Nazionale Fitelab- Comelab” e tenutosi a Nai’r Congressi, Pisa 

il, aventi come obiettivi didattico/formativi generali: Linee guida - protocolli - procedure - documentazione 

clinica assegnando all’evento stesso N 6 (SEI) Crediti Formativi E.C.M. 

 

il 16 e 17 Novembre 2016  “VII Congresso Nazionale Fitelab- Comelab” e tenutosi a Nai’r Congressi, 

Pisa, aventi come obiettivi didattico/formativi generali: Principi, procedure e strumenti per il governo 

clinico delle attività sanitarie assegnando all’evento stesso N 6 (SEI) Crediti Formativi E.C.M. 

 

12 e 13 Ottobre 2017 “I Congresso Internazionale Fitelab” e tenutosi a Don Orione Artigianelli, Venezia il, 

aventi come obiettivi didattico/formativi generali: Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle 

procedure dell’evidence based practice (ebm - ebn - ebp) assegnando all’evento stesso N 9,6 

(NOVE,SEI) Crediti Formativi E.C.M. 

 

 24 Ottobre 2017 PFA BLSD – EDIZ. N. 6 SALA RIUNIONI CO 118  - COSENZA- c.da Serraspiga 

 

21/04/2018 MEETING UP SULL’ALBO DEI TSLB: DALLE LINEA GUIDA PER IL PROFESSIONISTA 

SANITARIO AGLI ESAMI DI STATO e tenutosi presso: OSPEDALE MAGGIORE AUSL BOLOGNA- AULA 

ROSSA, PALAZZINA C - VIA LARGO NIGRISOLI 2 il, aventi come obiettivi didattico/formativi generali: 17, 

ARGOMENTI DI CARATTERE GENERALE: INFORMATICA E LINGUA INGLESE SCIENTIFICA DI 

LIVELLO AVANZATO.NORMATIVAIN MATERIA SANITARIA : I PRINCIPI ETICI E CIVILI DEL SSN 

assegnando all’evento stesso N 5,6 crediti formativi E.C.M. 

 

 

 

 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dal Novembre 2016  a tutto oggi Vice-Presidente FITELAB Calabria ( Federazione Tecnici di Laboratorio); 
 
 
Da Aprile 2017 a tutto oggi Commissario d‘esame per la FITELAB  nelle sedute di Laurea presso L’Università Magna Grecia di 
Catanzaro Lauree Triennali per Tecnico Sanitario di  Laboratorio Biomedico; 
 
Dal 01 Gennaio 2020 a 30 Giugno 2020 Consigliere e referente per le iscrizioni e rapporto con le Istituzioni dell’ Ordine dei 
Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione di Cosenza 
(TSRM-PSTRP di Cosenza ); 
 
Dal 01 Luglio a tutt’oggi Segretario e referente per le iscrizioni e rapporto con le Istituzioni dell’ Ordine dei Tecnici Sanitari di 
Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione di Cosenza ( TSRM-PSTRP di 
Cosenza ). 
 
 

PRIMA LINGUA  [ ITALIANA  ] 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE  

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA INFORMATICHE: WORD, EXCELL, ACCESS, INTERNET  

 
 

PATENTE O PATENTI  A   e   B  

 

   

 

ALLEGATI   

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

 

 

Data 28/08/2020                                                                                              

                                                                                                                                     Firma 

                                                                                                                              Antonio Venturo 

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


