COMUNE DI GIOIOSA IONICA

Provincia di Reggio Calabria
OPERAZIONE TRASPARENZA

ART. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile.

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica

MESE GIUGNO 2012

GIORNI GIORNI F"\TQAI\ENSCE’?\ITZAA TOTALE TOTALE % %
LAVORATIVI MALATTIA LAVORATIVA ASSENZE PRESENZE ASSENZA PRESENZA
N° '
U.O. FUNZIONARI DIPENDENTI ferie
SERVIZI AFFARI
GENERALI E
0, 0,
SERVIZI 8 168 1 13 14 154 8,33% 91,67%
DEMOGRAFICI
ECONOMICO
0, 0,
FINANZIARIA 3 63 0 1 1 62 1,59% 98,41%
PROGETTAZIONE
EMANUTENZIONE| 4 138 5 8 13 125 9,42% | 90,58%
OO.PP.
TERRITORIO
CORPO POLIZIA
0 0,
MUNICIPALE 7 171 0 20 20 151 11,70% 88,30%
SEGRETERIA -
0, [
PERSONALE 1 21 0 0 0 21 0,00% 100,00%
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME (18 ORE SETTIMANALI)
vo. Funzionamr |V wowe | e | WETBTERE | IR [T e | e
o DIPENDENTI ferie
SERVIZI AFFARI
GENERALI E SERVIZI 2 152 0 48 48 104 31,58% 68,42%
ECONOMICO
0 0,
FINANZIARIA 1 76 0 8 8 68 10,53% 89,47%
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PART-TIME (15 ORE SETTIMANALI)
5O, FUNZIONAR e LavoRATIVE TSN vl IS i I B
e DIPENDENTI ferie
SERVIZI AFFARI
GENERALI E SERVIZI 1 63 0 0 0 63 0,00% 100,00%
SETTORE TECNICO 1 63 0 0 0 63 0,00% 100,00%

Gioiosa lonica,

03/07/2012

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Antonia Criaco




