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DELIBERA DI CONSIGLIO N. 41 DEL 29.06.1998 ORICINALE

COMUNE DI CARIATI
PROVINCIA DI COSENZA

NR. 0 04 1 DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

SESSIONE ORDINARIA -SEDUTA PUBBLICA DI
PRIMA CONVOCAZIONE

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO POLIZIA
MUNICIPALE.

L'anno millenovecentonovantOTTO addi VENTINOVE del mese
di GIUGNO alle ore 19,00 nella Sede Municipale.

Previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei
modi e termini di legge,si e' riunito il Consiglio
Comunale.

RISULTANO:

Inr.! COGNOME E NOME t P! AL
R e i e T b teeml-m-le-
101 !MONTESANTO DAMIANO {1 P! !
102 ISERO MARIO t p ! !
103 !SERO FILIPPO !t P! !
104 4LATANZA LEONARDO 1t P! !
105 ISANTORO GIUSEPPE 1 P! !
106 !CRITELLI TOMMASO I P! !
107 !FORCINITI LUIGI Il p! !
108 IGRECO SAVERIO t P! !
109 I!FORMARO LORENZO i P! !
110 !FBLARETI LEONARDO I P! !
111 ICIPRIOTTI MICHELE I P! 1
112 IFORTINO GIOVANNI t P! !
113 I!DE NARDO CATALDO ! P! !
114 !AGAZIO STEFANO ! P! 1
115 ISTRAFACI DOMENICO l 1 Al
116 !TALARICO ETTORE I p! !
117 !GRILLO GIUSEPPE I p! !

TOTALE PRESENTI : 16 TOTALE ASSENTI : 01

ASSISTE il Segretario Comunale : Dott.ssa ANGELA RESSA
Il Sig. Prof. DAMIANO MONTESANTO nella qualita' di
SINDACO assunta la presidenza e constatata la legalita’

dell' adunanza dichiara aperta la seduta e pone in
discussione la seguente pratica segnata all' ordine del
giorno:

E' presente in Aula l'Assessore Egterno CUDA Enrico.



Regolame. to corpo polizia municipals

RELAZIONA sul presente punto il Vice Sindaco Awvv. Filippo SERO;

IL CONSIGLIO COMUNALE

RAVVISATA la necessita’ di dover approvare il REGOLAMENTO DEL CORPO DI POLIZIA
MUNICIPALE;
VISTA la legge 65/86 ¢ successive modificazioni, concernente le funzioni della Polizia Municipale ;
VISTA la legge regionale n. 24 del 17.04.1990;
ESAMINATO il regolamento del corpo di polizia muncipale, presentato dal Comando di P.M.;
RITENUTO lo stesso meritevole di approvazione;
VISTI i pareri favorevoli, previsti dall'art. 53 della legge 08/06/1990,n.142, per come modificato dalla
legge n.127/97, che si allegano al presente deliberato per farne parte integrante e sostanziale;
CON VOTI:
- FAVOREVOLI 13 ( Maggioranza e Rif. Com) ;
- ASTENUTI 3 (P.P.L - Talarico " Non ci sembra un regolamento molto chiaro ")
espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

- DI APPROVARE IL REGOLAMENTO DEL DI POLIZIA MUNICIPALE nel testo che allegato
alla presente deliberaziqne ne costituisce parte integrante e sostanziale.

DI RIMETTERE copia del presente regolamento all'Ufficio di Segreteria e al Comando di P.M. per i
provvedimenti di rispettiva competenza. '

.




' (Prov. di Cosenza)
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REGOLAMENTO
DEL CORFO DI POLIZIA MUNICIFALE

CAPITOLO I
Principi generali

Art.i
Oggetto del Regolamento

Il presente regolamento disciplina la materia di cul alla Legge
7 Marzo 1986, n.46% ed alla lLegge regionale 17 Aprile 1990, n.24.

Art.2
LLa Folizia Locale

La Folizia Locale e' l'insieme delle attivita' di Folizis che
vengono esercitate dail competenti organi istituc-ionall del Comune
nell'ambito del territorio municipale e che non siano riservate
dalla legge alla competsnza delle Auteorita’ Etatali.

Essa 1 identifica nell'attivita' diretta ad attuare le miswre
amministrative preventive e repressive affinche' dall'azione dei
soggetti giwridici privaeti & pubblici non derivinoe danni socialil
alla comunita' e alle istituzioni.

Fer l'espletamento delle funzioni di Felizia Locale ' istituito
il Corpe di Polizia Municipale.

Art. 3
Finalita',compiti ed ambito territoriale
. della Felizia Municipale
La Folizia Municipale svolgs le Tfunzioni ed 1 compiti
istituzionall previsti dalla vigente® legislazione statale e
regicnale, dall'art.18 DPFR 24 Luglico 1977, n.&lé&, dal regolamenti
generalil 2 lozali ottemperands, altresi, =2lle digposizioni
amministrative emanate dall'ente & dalle autorita' competenti.
‘ambito tervitoriale ordinarico delle attivita' di  Folizias
Municipale ' guello del Comune fatti salvi i casi indicatl nei

surcessivi artt.24 e 25,

La Folizia Mumicipale entre 1 limiti territoriali del Comune,
provvede =a: g

alvigilare sull'osservanza delle 1leggi, del Regelamenti, delle

Ordinanze e delle altre disposizioni emanate dzallo Stateo, dalla
Ragione, dalla Provincia e dal Comune, con particolare riguardo a
ouslle concernenti la Polizia Wrbana e Rurale, ecdilizis, 11
commerclio Tisso e su aree  pubblich i pubblici ssercizi = le
zttivita' ricettive. l'igiens & 12 sanits' pobblics, 1'attivita’
ittica 2 venatoria, 1z tutela ambientale;

blsvolgere 1 servizi di Polizia Stradale ai sensil degli artt.ll
g 12 del D.L.vo 20.04.1992, n.285 e successive modificaziconl =
integrazioni;

Clpreszstare opere di soccorsc in caso  di pubbliche calamita' e
disastri d'intesa con le autorita' competenti, nonche' in ceso di

privati infortunis;

daszolvars incarichi di  informazieoni, di rascocolta di notizie,
di accertamentl e di rilevazicons a2 vichiests delle Autorita'ed
Uffici autorizzati;
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)

elassolvere le funzioni di di ‘Folizia Amministrativa attribuiti
. Enti Locali ed in particolare a quelle di cui all'art.l19 del
b16/1977;

fiprestare servizi d'ordine, di wvigilanza, di scorta e di
nesentanza necessari ‘all'espletamento delle attivita'
i tuzionali del Comunej;

glsvoelgere funzioni attinenti alla tutela della sicure:zz dei
-imonio pubbliceo e privato, dell'ordine,del decdro e della quiete

nlicas

hlaccertare gli 1illeciti amministrativi e curarne 1'iter
scratico sino alla definizione;

i)adempiere alle istruzioeni di =servizio, formulare gli atti
inictrativi di competenza in conformita’ alla Legge 7/8/19%90,
41, nonche' assolvere le altre incombenze proprie della Folizia
icipale;

1)collaborare ai servizi ed alle operazioni di Frotezione Civile
andate dalle Legagi ai Comunij;

m)svolgere attivita' di educazione stradale ed altre attivita'
prevenzione, secondo le direttive e le modalita' impartite.

Art.4
Funzioni di Polizia Giudiziaria
11 personale che evolge servizio di Folizia Municipale,
J1tambite territoriale dell'Ente di appartenenza, nei limiti del
vizie cui e' destinate e sscondo le rizpeftive attribuzioni,
reita, Al sensl dell'art.s7 del CCFP, funzioni di PFeolicziaz

diziaria assumendo a tal fine l1a gualita' di:

1)
]

gli Operatori;

]

a)agente di Foligia Giudiziaria, riferita
biufficiale di FPolizia giudiziaria, riferita agli Istruttori e al
nandante. *

Art.S
Fpnzioni di Polizia Stradale

11 personale che svolge zervizic di Folizia Municipale,
11'ambito territoriale dell'Ente di appartenenza e neil limiti
lle proprie attribuzioni, zercita, ex lege, s2rvizio di 'clizia
-adale, consistente in:

in materizs  di

a) prevenzione e accertamento di  i1llecitl
=H

reolazione stradsl

niche relative ad incidenti stradali ai Tini

b) rilevazlone tec
udiziari e statistici;

clpredisposizione ed esgocuzione dei servizi diretti alla
colamentazione del trafficos;

d)servizi di scorta per la sicurezza della circolazione.

P

Il personale di  Follzia Municipale, CONCovrye, altre=zi, alle
erazioni di soccorso automobilistico stradale in gsnerea.

\

J\‘

3

:"/f pag.4



2 1

5 » Art.é
Funzioni di FPubblica Sicurezza

e

NI b

Il personale che svolge servizio di Folizia Municipale,
iell'ambito territoriale dell'Ente di  appartenenza e neil limiti
lelle proprie attriburzioni, esercita anche funzioni ausiliarie di

‘ubblica Sicurez:za, rivestendo, a tal fine, la qualifica di Agente
li Pubblica Sicurezza.

Il Frefetto, previa comunicazione del Sindacd, conferisce al
wddetto personale, la gqualifica di Agente di Fubblica Sicurezza,
lopo avere accertato il possesso dei seguenti requisiti:

algodimenti dei diritti civili e politici;

b) non aver subito condanne a pene detentive per delitti non
olposi, o non essere state sottoposte a misure di prevenzione;

cinon essere stato sszpulso dalle Forze Armate o dai Corpi

ilitarmente organizzati destitulito dai Pubblici Uffici.

La qgualifica di Agente di Fubblica Sicurezza, vierne dichiarata
ecaduta dal Frefetto ove, sentite i1l Sindace, venga accertato i1
enir meno di alcuno del requisitl indicati al precedents capoverso.

Art.7
Collaborazione con le Forze di Folizia di Stato

Gli apparteneti al Corpo vollaborano, nell'ambito delle proprie
ttribuzioni, con lg Forze di F011-1a di Starto, previa disposizione
2l Sindacs, guandc ne venga Tatta, per specifiche operazioni,
ativata richiesta dalle competenti: avtorita’

*»

Nell'esercizio delle funzioni di  Agente o Ufficiale di P.G. o di
jente di FL.S., il personale appartensnte al Corpo, messoc  a
lsposizione del 28indaco, dipende operativamente dalla competents
ttorita'  Giludiziaria o di  Fubblica Sicurezza nel rispetto di
rentuzll intese fra dette Autorita' ed 11 Sindaco.
Art.8
Rapporti Esterni
>
Tutte le richieste d'intervento degli Uffici Ceomunali competenti
o omateria sono rivolte al  Comando. Agli addetti =lla Polizia
tnicipale =' fatto diviszte di  corrisponders dirsttamente alle
chiests.,
Art.9
Collaborazione del Servizio
nella struttura burccratica comunale
Dipendenza gerarchica

Al sensi dell'art.2 della Leggs n.é&5/846 2 dell'art.2 della legge
gionale n.24/20, 11 Sindace o un Assessore  ds lud delegzto
wraintende alla Folizia Municipales e, nell'ssercizio delles =sue
nzioni istituzionali, impartisce le direttive, vigila sul busn
idamanto del servizio =d adotta 1 provvedimenti d1 Folizia previsti
dle leggol e dal regolamenti.

La dipendz2nza gerarchica del Corpo e' quells stabilita dall'art.s
lla Legge &5/84 = daTI art.2 della Legge regionale n.24/90.
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28 N Art.10
T*“%,/ Disposizioni generali e di rinvio

Al personale della Folirzia Municipale si applicano le disposizioni
che disciplinano lo stato giuridico, il trattamento economico e le
norme di accesso previsti dai contratti-collettivi di lavore e dalla
normativa di cui all'art.51 -8 comma —-della Legge n.l142/19%0.

CAPITOLO II :
Ordinamento del Corpo

Art.11
Personale della Polizia Municipale

Il personale della Foliria Municipale svolge, nell'ambito del
territorio di competenza, 1 compiti, le attribuzioni e le funszioni
di istituto previsti dalle vigenti disporizioni in materis con
particilare riferimento a qualle contenute nella legge 7 marzo 1984
n.&3, nella legge regionale n.24 del 17/4/1990 & nel presente
Regolamento.

Art.12
Ordinamento del Corpo

Fer l'espletamento dei compiti di  istitute i1 Corpo di PFolizia
Municipale, tenuts conto delle caratteristiche geografiche del
territorio, ' organizzato dall'Amministrazione Comunale, previo
accordo con ls 00.85. firmatarie di contratto, per settore di
attivita' e/o per zone di intervento, seconde i criteri di
funzionalita' economicita' e=d efficienza, avuto riguarde ai flussi
della popolazione 2d allsa morfologia del territorio, alle
caratteristiche socio-economiche della . Ccomunita’', nonche’ del
rispetts delle norme & dei Frincipi ispiratori che disciplinance i1
decentramento amministrativo, cosi come  risulta dall'allegato
progpetto sub A.

! Art.13
BGualifiche

a

. Nell'ambito del Corpo di  Polizia Municipale sono istituite 1le

eguenti gualifiche funzieonali: .
a)Operatore ®* Vigile Urbanog
b)Istruttore di vigilanza - Vice Comandante;
c)Funzionaric direttivo — Comandante.
Art.14
Dotazione organica
Le dotarzione ovrganics del personale di Folizia Municipale &' ls
rguente:
al)iperatore - Vigile Urbano ra.log
blIstruttore di  vigilanza - Vice Comandante n.lsj
c)Funzionaric direttivi - Comandante n.l.
Ezsz &' sogogettzs = vevisione periodica in conformuits' ai criters:
dicati dall'art.7 della Legge &5/864 2 della legge regilonale
/20,
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Art.15
Comandante del Corpo

Il Comandante d=1 Corpo, nel

rispettno dell'art, s della legge
/B6 e dell'art.z della legge regionale 24/90, nonche! della
gislaziane vigente, dei Principi gener

ali contenuti nel
golamento e nei R=golamenti generali, dispmne, in
cnica, l'organizzazione, l'addestramento,
tnico-operativo del personale
Nicipale,

pPresente
plena autonomia
la disciplina, l'impiego
appartenente - alla Poliz;a

a) cura l'aggic

“namente tecnico~professionale dei
po;

componenti i)

bldispone 1

Ass=2gnarione de] personale dipendentes assicuwrando 1a
liore utilizrazione e l'efficare impiegn delis Yisorse umane e
umentali. L'as==gnazione del Personale davra' avvenire, econ
teri di rotaricrs= periodica. In ogni turno 43 EB87vizrio dovra!
ere presente ye Tesponsabile.

Clemana dirett:ve e dizposizioni 2 vigila sull‘espletamentﬁ del
vizio;

dlprovvede 3 Tutti servisi d'istituta
inari e straorz

diurni =
Zinari con le modalitag?
«37;

= notturni,
Ppreviste daj SUCCcessivo

e)propone encomi oal Personale ritenygto

avola;
Fleoordina i =2rvizi e 1e Yperazioni  gj Froteziones Civile
ndate dalle l=czi_e dai regolamenti aj Comune ed asseanati alls
Zia Municipai=z: °
.
9) rappressn+tz 1l Corpo di Folizia Murnicipale Nel rappeorti
i ed ezter-- ed  in ACCasione o3 funzioni e manitestarioni
liche,
pon riferimem—- alla PeEculiare attivitg: della Folizia
Cipale, Provvecs altresis
a

~2gli adempim=~+3 attribuiti g1 responsabile dell'arsa ai sensi
= vigenti - FP0sizioni con Particolare riguards alls legge
77 3

A
ad attivitg: di studino, ricerca =d glaborazioni di
€ progetti;

al controllc = verifica dej risultati

Consegueanti all'attivita:

A

—all'attiyg d=gli obiettivi prefissati secondo i Criteri

o me det+ dallo statuto in YlTerimento all'art,sy della
8/&/90, n

"R Curare srdinar la perf

atti ammi i

= 18 perfetta proceq, a nalla Tormazino
Stivi FTirmamds

ione
Ehtone le relative Proposte;
-ard Fimers FATErL cbbligatar: =XRB Erogetti, Frogrammi,
enti, att; F provvedimenti che riguardzaps la Circolazione
le, tenut- Zonto delle eventuali propozes degli abDartenent]
Po:

al  Eindacno fatti g Situarioni dg valutare alle
di miglio-=z-g la Tunzionalits' & Vefficianza del servizg
L dall ‘Ent=




~mantenere i rapporti
ibblinca Sicurazza, i

altri Enti collegati

con 1'Autorita:
Comandi d'Arma e di

al Corpo da necessita’

Gicudiziaria e di
Folizia e gl3j oraganismi
operative,

Il Comandante e ingquadrato nella 8- gqualifica funzionale.

In caso di assenza o impedimento il Comandante o
lce Eomandante, dall‘'appartenente al Corpo con
evata presente in servizio
ziano nella qualifica,

sostituite dal
la qualifica piu”
ed a parita' di gualifica dal pilu!
nel caso di assenza di entrambi.

i Balora  1'assenza o impadimento del
Istitute e' tenute ai
mandante medesimo.

Comandante e

temporanss il
rispetto delle disposizioni

ricevute dal

In caso di posto vacante di Comandante,
1l ‘espletamento del concorso, le

ercitate dal Virce Comandante.

nelle more
funzioni di Comandante Yerranno

Art.16

Istruttore di Vigilanza - Vice Comandante

Il Viee Comandante o
ftione dei sE8rvizi, se

Comandante.

responsabile dell‘organizzazione della
condo gli ordini e le direttive impartite

iCollabors alltattivita' di studia 2 ricerca per
la  domanda di  servizia.

jegnate =i avvale del
edimente del

I'individuazione
Fer ip svolgimento delle funziconi
personale sottordingto. In assenza o
Comandante es=rcit le funzioni vicarie di

i

Art.17
Operatore - Vigile Urbano

1i Operatori dj Folizia M

& Municipale espletanc tutte le manszioni
renti alle Tunzioni i Istitute, per come previsto 211'art. 2 del
sente regolamento,

EVono altresi aszelvare Een cura e diligenza i doveri di ufficia

SErvizio nel rispetto delle Leggi, dei Regalamenti, delle
inanze, dells Istruzioni e delle direttive ricevute,:ollaborando
 loro ed integrandosi a vicenda  in modo che 11 servirio risulti
iclente @ Tunzicnals.

Il
Mon

el
310

4
]

ans il loro lavoro Come appisdati o a b
I strumenti o le apparecchiszture tes
Per la esecurione degli interventi.

2 dl veicoli,
iche 431 cui

=
3
&
3
c
3
o

11 Operatori di Folizis Municipale inocltre:

11

YEspletano i E2rvizi cul szono azsagnati;

2¥Forniscono notizi

€, indicarzrione o aszistenza a :cha e fa
iesta;
3)S8orveglians il patrimonio comunale  pear garantire la  buona
BIVAZIONE & reprimere egni altro usog
+) Custodlﬁcamc, orma ol legge, gli Oggahti Emarriti =
nuti o ricevut: ip fonsegns.
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Formazione ed

Il personale
tenuto & frequentare,
formazione di  base

»
CAPITOLO III
aggiornamento professiconale
Mobilita', distacchi e comandi
Art.18
Formazione Frofessionale
della Folizia Municipale di  nuova assunzicne o
nel periodo di Prova, specifici corsi  di
organizzati dalla Scucla Regionale, a nmorma

dell'Art.8 della lLegge regionale e24/1990,
In mancanza dell'organizzazicne di

interessata,potranno
Cdal Camandante,
Vigili Urbani provvisori ed

essere surrogati da  un
sone tenuti

tali

corsi
Corso

periodo
ico tenuteo
o anche i

ép
alla frequequenza del cors

a part-time,

Art.19

Aggiornamento Frofessionale

L'aggiornamento

addestramento,
legislative,
rilevante importanza.

dedicate al

professionale
all'interno del Corpo mediante

amministrative = tecniche

viene assicurato pericdicamente
lezioni di istruzione g viunione di
la conoscenza di  nuove disposirioni
nelle materie di lavoro di

Lo stesso Lomungue,  viene effettuato in conformita' alla
normativa che disciplinzs ls materiz prevista dall'art. 8 deiiz Leogoe
regionale 24/1550.

L'aggiornamentea professionale viene pe
& parteciparione
= del Comune.

l'organizzarione e/o 1
studio o convegni a

spess

Durante 1a freguenza
)rmfessionalé,
N Servizio e saranno corr
uanto spettantie

dei

il personale '
i

ersegulito, altresi, mediante
& seminari, giornate di

covrsl odi
da considerarsi
sposte le

formazione e di aggicrnamento
a tutti gli effetti
missione in

indennita' di

Art.z2o
Attivita: Sportiva
.
L'Amministrazicne comunale considers I'attivits

srte  integrante dell'istruzriones professionzle;
Tmazicne professicnale alcune lezicni =ona apposliltam
ll'educarione fisica & alla difesa perscnale.
L'Amministrazione comunale agevola 1'attivits' sportiva volontaria
gli appartenenti il Corpo nelle are libere dal servizins SVLIMGUe
lesta Venga gsplicata, coms riegquilibria peicofizico in
nsiderazione dells lore particolare BEPOEizTione a streszz e =
ttori inguinanti.

Art.21

Mobilita!

All'interno del Corpo di

Folizis Municipals vige i1 pPrincipio

lla piens mobilita', ex art,19 legge 29 Marzo 1983, n.93. La
eria e regolata dalle disposizioni vigenti #1ll'interno
1'Ente.

pag.?
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Art.22
Mutamenti di mansioni

I dipendenti riconosciuti fisicamente inidonei in via permanente
allo svolgimento delle mansioni attribuite alla Folizia Municipale,
possono  essere trasferiti ed inguadrati in posti vacanti di
gqualifica corrispondente o inferiore neglli altri uffici Comunali, in
conformita' alle disposizioni che regolano l'istitute del mutamento
di mansioni per inidoneita' fisica. In tal caso non saranno piu’
corrisposte le indennita'’ di cui all'art.10 Legge &5/84.

Art.e3
Missioni ed Operazioni Esterne

Le missioni del Fersonale della Folirzia Municipale ezterne al
territoric comunale sono autorizzate:

aldal Comandante del Corpo in caso di calamita' & dizastri per
rinforzare altri Corpi o servizi in particolari occasioni stagionali
o eccezionali, purche!® esistano appositi piani o accordi fra le
amministrarioni interessate. Di cig! VE data preventiva

comunicazione al Frefetto.

Le operazioni esterne di polizia, d'iniziativa dei singoli durante
il servizio, sono ammesse  esclusivamente in caso di necessita
dovute alla flagranza dell'illecito commessoe nel  territorio  di
appartensnza.

Il personale della Folizia Municipale in missicne esterna
conserva le gualifiche giuridiche proprie.

Il trattam®nts gconomice del persconale incaricats di compiere
missioni esterns Fer  collegamsnts e

Ppresentanza ' carico
dell'Ents dj appartensnza.

L]

Neg

i altri casi, associazioni di comuni 2CC., 1 rapporti
BConomicl  fra Enti o Autoritas' interessati gxranno  definiti nei
Plani di accordi di -ui alla precedents lettera "bv,

Art.24
* Distacchi e Comandi
3
Gli appartenenti ai Corpo di FPeolizia Municipale non possonc
gessere autcriz;gti a prestare servizio presso altri Uffici a Servizi
del Comune di appartenenzs o di altrji Enti salvo guanto previsto dal
3

precedente art.s2,

Al sensi dell'art.4,comma 2 della lzgge LE/B4, in da2raga a guanto
Prevists nel precedente Comma, per esigenzs strettaments tempeoranes
g purchse! I compiti fE22gnati riguardino le funzioni di Folizia
Municipale, i distarch: ed 1 comandi potranne essere autorizzati con
detarminazicne del Comandante = purche' 1la discinlina rimanga quslla
dell'organizzarione di appartenenzs,

L'Ente beneficiaric del Zomando vimborsera' a1 Comune di
BPpartensnzas 11 trattamsnto efonomico  spettante al personale
tomandato rnonche! le relative indennita' di mis=ione in gquanto

fovite ad i compensi per l'eventuale lavoro straordinario,

Le applicazionj eSS0 le sezioni di F.G. dells Frocure dslla
F
Fepubblica, SVVERIOND previa richiests dell'Autorits! Giudizisria
fon provvedimento del Comando di F.M.
P
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) CAPITOLO IV
Norme di comportamento

Art.25s
Disciplina

La buona prganizzazione ed efficienza del Corpo si basano sul
principic della disciplina, la quale impone al personale il costante
e pieno adempimento di tutti i1 doveri inerenti le proprie mansioni
ed attribuzioni, la stretta osservanza delle Leggil, deil Regolamenti,
delle direttive e degli ordini ricevuti, nonches' il rispetto della
gerarchia e la scrupolosa ottemperanza dei doveri d'ufficico. :

Nell'amministrare la disciplina il Comandante del Corpeo, 11 Vice
Comandante debbono proporsi finalits' tali da trasmettere ai
dipendenti 11 senso del dovere, della responsablilita’, della
dignits' & personalita’.

Inoltre, tenute presente che 1 dipendesntl s1  trovano n=lla

necessita’ di operare vapilidamente e con pilens responssabilita’, 11

Comandante dovra’ tenere conto delle lovro attitudini,

dell'anzianita’, dei lors statil dlanimo, del carattere. dei
orecedenti di condotta 2 di servizio in relazions all particolari
difficolta' delle mansioni loro affidate.

Art.z2é
Dipendenza Gerarchica

Il personale della Folizia
ed eseguire gli ordini e 1
gerarchici neil limiti dello st

-
.

Municipale ' obbligate ad osservare
e direttive impartite dail supeiriori
ate gluwridico.

Bualora rilevi che l'ordine e 1=z direttiva impartita s=sianc
viziati da il‘egi*timita‘, ne dovra' fare rimostranza al superiore

che ha imparitito l'ordine.

Nel caso in cul le disgosiziconl  vengans vrinnowvate per iscritio,
il dipendente pa 1l dovere di darvi esscuzione.
all'esecuzione dell'ordine =1 frapponessero difficolta’  ed
iemti, 1l dipendente dovira' adesguarsi per superarls anche
ri2 iniziative, =vitando di arrecare, per quanto possibile,

Il personals® non deve comungque essegquire l'ordine del superilore
gualora 1l'atto sia vietato dslla legge penale.
La posizione dei singoelil  di
dallse ouzlifics & ed & pa
dail'amzianita’' ne ed & parita' d:i
dells oradustoris del concorso
guzlifica medessima Altimo dall'sta’.
Art.27
Faceolta' di rivolgersi ai superiori
Istanze e Reclami
Il personale della Folizia Municipale oo rivolgersi ES]
superiorl nel rispetto della gerarchia.
Tutte le istanze e i vreclami inersnti 11 ssrvizio, devono essere
ntate per iscritto.
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Le risposte ai reclami e alle istanze devono essere comunicate
per via gerarchica. ., ‘ : : .

Art.2es
Norme generali di comportamento

Gli appartenenti al Corpo osserveranno le disgposizioni del
presente  Regolamento nonche!' le disposizioni contenute nel
regoelamento del personale, svolgendo i1 propri compiti nellae spirite
delle finalita! Perseguite dai compiti istiturzionali.

Durante i servizi svolti in luago pubblico, 1'appartenente al
Corpo  deve mantenere un contegno  corretto e un comportamento
irreprensibile, operandoe con ssznza di responsabilita', in modo da
riscuntere sempre la s=tima, il rispetto e 1z fidurcia dells
collettivitas:'.

Egli deve corriszpondsre alle richiezte dei cittadini intervenendo
0 indirizzando secondo criteri di cpportunita’ ed eguita'.

Deve sempre salutarz 1la perszona che lo interpella o &z rui =i
rivolge nelle forme previste dal surcessiva art.c?.

L'appartenente al Corpo deve formire i1 proprio nome  quando
richiesto =, per 1'Operatore, il numero di matricola. Quando opera
in abiti «civili, deve prima qualificarsi esibendo la tessera di
servizic.

Durante il zervizio deve assumers un  contegno consono alle suse
funzioni. Non deve intrattenersi inutilmente con i colleghi ed altre

persone, ne' in futili occupazioni.

Art.e9
I1 Salute * i

della Folizia Municipale
Y

R
]
i
[
L
]
m

vizponders al saluto. !

reso dsl ersonale della Folizia Mumicipale in

saluto colors che prestano servizic a bordo
‘2looli, 11 personale in servizio  di scorta, il
in servizio di regolamentarzione manuvale del
vilta lo stesso zia  impediteo da necessits' di
positiva  testimonianza di cortesiz fra pari
£ verso 11 cittadine con cui il personzle =i
g'ufficico & che gli rivolge la parola oo
2 chiarimenti. |

Art.30

1 5 3 ;

E . 2q o LTS d arm oty il £ osus
svere  informarsi e controllare preventivamente T'ovrario, 11
grvizio da svolgers 2 le2 modalita', se=condo guantc prevists mel
Hccessive art. 4.

i

R Al a Y |
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servizi di carattere co ontinuative c¢on cambio sul posto,
ale che ha termlnatn»11,pxopr1o turne non deve allontanarsi
a gquande la continuita' del servizi non sia assicurata dalla
ra del personale che deve sostituirlo

Comando deve provvedere che il cambio sul posto avvenga al

Art.31
Obbligo del personale al termine del servizio

termine del turno di servizio glornaliero,.2 comungque entro
ia di lavoro stabilitoa, 11 personale deve redigere appositeo
to di servizio

Art.32
Servizi in abiti civili
Farasonale dalla Folizia Municiaale durants 11 zarvizio
tuto ' tenuts ad indossare tuniforme.

no  esconerati dall'obblige il Comandante ed il personale
zrato  dal Coms ﬂdentn iimitataments 2llo svolgliments di
olari serwvizi.
Art.33
Cura dell'uniforme e della persona
capi dell'uniforme vanne indossati secondo le modalital
te nella tabells “vestiario" che costituisce allegato &l
te regolamento.
.

ando e' in uniforme 1'appartensnte al Cor dave avere
nlare cure dell'aspetto esterno e della pr Jpzlh persons. E!

Erso
o 1'uso di ogni tipo di monile che alteri l1*uniforme,compresi
ini, capslli lumghi & barba non rasata. L'eventuale crescita
Larba incolta va autorizzata dal Comandante.

Tl oservizio e irndos=sare l'uniforme in luocghi
circostanze < que infirmars i1l prestigic =24 11
v dell'amminis
1z circostanze in cul si indos 'abite civile, anche =2 1in
r10, non i possong portare effettl ed altri occocoebtl
tusntil parte dellavdiviss,
-nuts  conto delle condizioni slimatiche, il cambio stagicnale
miforme ' disposts dal Comandante del Ceorpo.
zensi dell'art.1% della Legge reglonale E4/%0, la manuisniions
nifarme ' & carico dell'amministrazions comunale.
Art.34
Segreto d'ufficio e riservatez:z
micipals, =2 tenuto 2  piu!
ficic, e non pus’ o = & chi
kta i atti non segrat notizie
s oraticzhe o provy =ntl &

divulgazicons delle notizie di  interesse generale che non
no ritenersi  segrete, concernenti l'attivita! d'ufficio,
rio d'istituto, provvedimesnti ed operazioni di gualsiasil
a, ' autorizzata dal Comandante dzl Corpo, zentito 11 Sindaco
snds le procedurs previste dzlle Legge 7 foosto 1990, n.241.

pag.13
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Art.3s

‘Uso,Custodia e Conservazione di Armi,
Attrezzature e Documenti

It Fersonale della

Folizia Municipale e responsabile delia
tustodia e conservazione di armi,

munizioni, mezzi, attrezzature,
materiali e documenti affidatigli pPer ragioni di servizio o di cui
 VENga comunque in Possessa.

E' pertanteo tenuto ad

: osser
delle disposizioni r

vare la massima diligenza nel
icevute.

rispettn

Eventuali danne
devoneo essere
segralati oer

ggiamenti,deterioramenti,sottrazioni fu]
immediatamente, salve casi di  forza
iscritte a1 Comando.

EMarrimenti
maggiore,

Il danneggiamentea ¢ distruzions ascrivibile 5 colpa grave 4
arte del consegnatario dara ]

luogo ai procedimenti pravist]
asi di colps grave in servirzic.

A Art.34

- Ordine del giorno o di Servizio

e

Al personale della Folizia Municipale nen pus'  escere impiegato
n ompiti o diversi da

quelli attribuit; istituzionalmente dalls
la legge regiconale 24/90

c iti
egge  guadreo &5/86,dal e disciplinati dal
5 e

regolamento.

I Comandante, al sansi dell'art.o dalla
ell'art.2 della legge recionale 24 /90,
golamento, dispone gli ordini

legge gquadro &5/846, e
e dell'art,15 de) presente

di servizio giornalieri, indicande
T oCisascun dipendente:turno ed erario, posto di lavoro, modalita:
2snletamento delvservizia,
o e P . L e ) L .
I “Wrhl di o servizie grornalieri avranne bPrevislioni periodica
lmens settimanale, I turni e gli orari 4z Servizio possona esssire
ariati dzl Comandante Fer impreviste o motivate 2Elgenze. 314
ldetti, pas- givstificate 2zlgenze, POEsons  scambiars: 1l turne gy
Tvizlo, oprevia dptorizzarione del Comandante,
Lussti  gossona contemplare disposizion: particolari e Erogrammi
lavoro, che PosSsormms eszore assagnati  accanto an ‘ordine ovvera
sere stesi sy un foglio a Parte, affissj all'albo o da Consegnare
digendsnte,

dovranna la rotazicne della
laveoro, compatibilments con 1

pPreveders

aanno 1'obbligo o3 prendare vizione
2vono esseres informats: dells sventusii

1 uzZiond
BYVIZID specifice,
5lf ordini dj S2rwizioc, da CEon=zervarsi ip raccolta, devores ZEsSre
izzi 211'@lbo del Comando  entro le  are 12,00 de: giorno
cedante,

Art.37
Orario e turni di servizio

L e,

.
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Fer il Comandante del Corpo, o chi lo sostituisce in sua ASSENIAa,
l'orario di servizio e' svolto in relazione alla specificita' della
propria funzione, secondo guanto stabilito dai contratti di lavoro.

Fer tutti gli appartenenti al Corpo, l'orario normale di servizio
e' stabilito in 26 ore settimanali, sia esse compiute di giorno o di
notte, e in giorni festivi e comungue nel rispetto della normativa
contrattuale.

Fer ore di servizieo si intendono guelle impiegate in servizi
attivi di vigilanza, nelle cperazionl di servizio g per ll'istruzione

professionale. ’
fuando necessita' eccezionali o particolari esigenze di servizio
le richiedono, il perscnzle &' tenute o prestare la susz opere anche
Far un arario  superiore & qguellc indicate. In questi cazi  la
prestazione eccedente le ore normali sara' compensata coms lavoro
stracrdinario, compatibilments corn le esigenzs di bilancic, o da

Fecuperare con riposo compensativo.

Art.38
Riposo settimanale-Festivita' infrasettimanali

I riposi =
contemperando, p
guelle di zerviz

ettimanali sonce programmati  a cura del Comando,
2T guanto possibile, le esigenze del personale con
i

¥

Bualora, per motivi di ga2rvizio, il riposo settimanale ron venga
effettuate, e recuperato, di norma, entro 1S giorni,compatibilmente
con la disponibilita' del perscnale.

Gli appartanent: =z1 Covpo per  motivi  di servizio non abbianc
usufruito della festivita infrassttimanale hanno diritts ad  una
gicrnata compensativa odi riposo, oltre alle indennita’ previste dai
contratti collettivi di laveore.,

Art,39
» Congedo Ordinario
I1 Comandants del Corpo,  tenuto conto dell'eventusle plano
annuale di fariepy dslle esigsnze di servizico @ posszibilments delle
richieste del personzle, determina, annualmente, i turni  di congedo
ordinario.
. .

Di norma 11 numero di oersorale azzznite  pej ferie non  deve
supsrare 1/3 dells forze effsttiva,

Far motivate 2 stracrdinarie szigenze di zervizio il Comandante
gel Corpeo, pus' ssependere @ burn 41 Teries.

Le ferie =cno concezss d=) Comandante ger il persconals dipsndants
mentre 1l Comandante usufroisce delle ferie, previa comunicazions a2l
Sindacao.

s Comunicare sl Comando il
=
aArt.40
zi
Ouando =i “asvrdinaria emergenza,

richiarate ta Comunals, tutti gli
appartznenti al itati  in continuitat,
fornendo, ove ocoorra . repsribilita : ] ora libere.

Al fine di necsEszaria, potranno
EEEaere =

pag.15
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Art.41

Reperibilita:’ degli appartenenti al Corpo
Oltre a: casi di
dispone i1 servizia dj
in relazione ai
istituto dj com
intervento,
istitute

cui all'articolon
reperibilita: per
compiti dj
Petenza che abbiana caratte;
in conformitg! alle
Come previsto dalyl:!

Precedente, i}

Comandante,

gli appartenenti al
proterione Civile

Corpo
ed al servizi di
"8 eccerionale e di pronto
disposirioni che

disciplinano tale
accorde narzionale di  comparta e dagli
accordi sindacalj dell 'Ente, i
CAFITOLDO v
Dotazioni
Art. 4p
Armi

Fer gquanto riguarda 1'armamantea i fa rinvia al Decreto da}
Ministerg dell'Interme N.14% del 4 Marzo 19g7 "Norme concernenti
Marmamenta degli appartenesnti alla p i Municipale

riconoscinta la qualita: di  agente di Fubblica
all'allegato sub B del presente regolamento,
indicato nell'art,17 Comma 134 della

ai guali g
<3 rETos ! o
SloUreszs e
conformemente & guantoe
legge 127/97.

Art.43
Uniformi e distintivi dj grado

Le caratteristiche delle

Uniformi 2 doi distintivi d3 grade  in
dotazione al  personale della Folizias Mumicipale S0 quelle
stabilite rell'allegate A della legge regicnale 24/90,

§ La diviss e O0li altr; ACCesEsri 43 equipfagiamentn sono fTorniti
idall'ﬁmminiztrazione Comunale rej numero e psr 1ga durata sneciticati
inell’sllegato sub £ dej Fresente Yegolaments,
:
’ Art. 44
Tessera dj riconoscimento e placca di servirio
-«
Il per le delila g ra di
i ita',
1 del
S odi
dave
=lls
della tesse di e o odelis pisccs di
=@re immedlatamenta denunciats 21l Comandar +e del
ST,
Art.45

Strumenti Operativi

SR




Art.46
Veicoli in dotaziocone
I veicoli in dotazione devono essere adoperati esclusivamente
dagli appartenenti al Corpo per ragioni di servizio e per guanto

altro previsto nel presente regolamento. .

Il Comandante dispeone per la buona conservasz ione, la manutenzione
g l'uso dei veicoli secondo le normali preocedure amministrative.

La fornitura del carburante sara’ assicurata dal Comune.

1]

Ogni servizio compiuvto deve essere annotato sugli zppositi fogli
di marcia con l'indicazione dell'orario e del motive dell'effettuato
serviric, dei prelievi di carbuwrante,della percorrenze chilometrica
2 di ogni altro dato necessario ai  Timi di  un efficace controllo
dell'uss del mezzo di trasporto.

m

3!

R

I VEICUII devo
24/%0 pey coms des
di imnian+ C=u;:;;:s1 mentare  di

colori stabiliti dalla legge regionale

‘allegate sub D e devono essere dotati

allarme del tipe tltDFa1E con
ema ricetrasmittente collegsts con

11 Comandu.

La dotazione attuals ' 'mostituita da:

-
e

1]

- n.l autoveicolo.

CAFITOLO VI

Norme speciali di accesso

Art.47

Requisiti d'accesso

2 qualifiches previste dall'art.1? d=l cresante
21 reguisiti previsti dall'art.S dell:s Legoe
o concorsuals del comune o da  gquantc crevisto
12 dells leggs 127/97, cli intereszsati: devono
» Psichica ed attitudinale per l'espletamentso
ia Municipale;
'ECC2SS0
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CAPITOLO vIT
Provvedimenti disciplinari-Encami—Norme finali

Art.4g
Encomi ed Elogi

Gli appartenenti aj Corpo che =i siano distinti FeEr attj
eccezionali di merito, dj abnegazione e di Coraggio, possone essere
Premiati, avuto riguardo all'importanza dell'attivita' svolta g
degli atti Compiuti, come segue: .

alelogio scritia dal Comandante;

blencomio semplice de] Sindaco;

clencomio solenne deliberato dal Com=iglio Comunale;

dIproposta dj HUna ricompensa al valore civile da rilasciarsi da

parte del Ministerpa dell'Interno, per atti di particolare Coraggio e
Sprezzo del Fericolp,

Gli elogi, gl1i Bncomi 2 la Proposts di Tioompensa al  valore
tivile, comportans 1z Citazicone nell'ordine del 819rns & sono
registrati nelle stato di s8rvizico dell'interezsato.

I riconosciment; di cui alle lettere b),c),d)cmstituis:cnﬂ titolo
nel concorsi interni e ubblicy,

Art.49
Sanzioni Disciplinari

-
.

Le smamnzioni disciplinari 2 11 relativsg Procedimento sone regolati
g2l  Regolamento Organico generale del Fersonale, Eefonds le norme :
Freviste dalle leggi & 4a1 C.OUNLL. viganti,

Art.50
2 Scorte d'Dnore—Bonfalone del Comune

Le scorte dionore FET renderes 013 SROYI =i osimboli e 2ile perszone

E0no ordinats di volta in volta, dal Comandante dzl Corpe pravia
“lone del 53

Huando i3 $onfalone del Comune viens utilizzato in pubblice, 1a
Scorta et fornita dail Covrpo dj Folizia Muricipale,

Art.51
Bandiera de} Corpo
Il Coroe A Fols
Chiandes RPartecips la
fandiera o soortat
Art.5g
Festa del Corpo
ricorrenza o S.Se:estisn;u Srotettors d=lliz Folizia
&y =ara’ ovYganizzata Ton apposita Cerimonia dagli
mEl ozl Lorpo.,
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. Art.s53- ’
* 7 Patrocinio legale

L'Ente, anche a tutela dei propri diritti e interessi, ove si

verifichi 1'apertura del procedimento di responsabilita’ civile e
penale nei confronti di un suo dipendente per fatti ed atti
dirsettaments CoONMessi all'espletamento del servizio =)

all'adempimento dei compiti d'ufficio, assumera' a proprio carice, a
condizione che non sussista conflitto d'interesse, ogni onere di
difesa sin dall'apertura del procedimento facendo assistere il
dipendente da un legale nominato dall'Amministrazione.

Art.54 ’
Norme finali

Il presente regolamento speciale costituisce norma integrativa
2] Regolamento previsto dall'art.%1, 1l.comma della legge 142/90,
del guale e' considerato allegato;

Cmpia del presente regolamento sara’ comunicate al Ministero

dell'Interns per i1l tramite del Commissaric del Governeo zi sensi
dell'art.ll della legge quadro &65/8&4 e sara' inviato all'Assessorato
regionale  agli Enti Locali per effetto dell'art.s dells legge
regionale 24/90.

Con l'entrata in vigore del presente Regolamento sono ravocate le
norme  contenute in kutktl 1 regolamenti di o Folizie Municipale
adottatl in precedenza.

ALLEGATD A
Ordinamento del Corpo di Polizia Municipale

1. Unita' operativa complessa:

.

Amministrazione interna - Folizia Giudiziaria
Unita' operativa semplice — Amministrazione interna:

-mantiens

corrispondenza con gli aliri
1

- provveds all'assegnazions g
ompilazione degli ordini del gior
2 del calendario della turnazione

t2 1 dati statistici inerenti la cirecolazicre = ~uslli
i lTtattivita' del Corpo in generale:
i : : o : : . :
~rilasciz permessi relativi alla circolarions dei velcell = per
D'occoupazione temporanes di osuolo pubblico:
—azsolve tutte le manziconi fon mEprazszanents attribuite agli
altri settorip




Unita' operativa semplice 7“Eq;ig}g,siydiziaria:

=~ istruisce le pPprocedure Concernenti rapporti e denunce

_ per
illecits Penali e Provvede allas Compilarione degli atti Figuardanti
la Polizia Biudiziaria;

TEs2gue controlli di Folizia edilizia e redige gli att; di F.G.

ed amministrativi relativi agli illeciti urbanistico~edilizi
accertati,

2. Unita: cperativa complessa: ‘ .

Reparto mercati e annona - .Reparto servizio sul territorio
Vigili di zona:

Unita' o erativa semplice - Reparto mercato e annona:
P P

la wigilanza giovrnaliera nel mercati al dettaglio e
mll'ingr05505 Qiornalieri e settimanali;

2 perimdicamente, controlli agli esercizi Commerciali @
roizd Pubbliciy

“pErsegus ls Violarioni alla disciplina de} commercio =

alle
gEnuinita’ dej prodotti,
Unita: operativa semplice - Servizi syl territorio e "Wigili di
quartiere":

“Evolge s richiesta dell "Ufficis Amministraziuna Interna
attivitag inf@rmativa;

“=Evolge attivita:! di prevenzions E repressione delle violazioni
alla normativs € al regolamenti vigenti

"
]

il Contrelle sul territorico delles Coocuparions:

1 d: =zuplo
F
e segnala  eventualj irregolarits: o inconvenisnti
nel ssrvizg Comunali;
~vigila syulla LUtela e 1a Sicurezza del patrimonic Comunals o dei
beri o3 Particol #-: valore, storico, artistico e architettonicea,

Reparto viabilita' e traffico - Reparto motorizzato:

Unita! operativa semplice - Viabilitg:® e traffico:

pag.20
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Unita' operativa semplice motorizzata:

appoggio ai "Vigili di Zona';

Comunale non comprese nel centro abitato;

stradali ai fini giudiziari e statistici;

-interviens, dovunque si presenti la necessita', per
i1 traffico;

it

tessi i necessari S0CCOrsi;

—svolge attivita' di prevencione 2 di
vioclazioni in materia di circolszione ztradale:
—=eEgnale glil inconvenient; rilavatig

—rileva i, danni arrecati alla zegnaletica stradals =)
responsabili;

.

TeEsegus opera di BOCCOrsSo, in collaborazions con
Froterione Civile, in caso di pubbliche calamita' & d
pubblici infortuni;

—cura ?a gestione di mesnsi motorizzati in dotazien
alls compilazions dicrnaliers dei Togli di marciz degli

a

—provvade alla contabilits! dei carburanti,

Il presente zllegsato coztituisce mers indic
l'organizzarmons dod Coroo, in quante la strutturs d
Srganizrata secondo le reals Ezlgenze dell'Ente & nel rj
legislazione vigente,

ALLEGATO E
Regolamento Comunale Per la disciplina dell'armame
Corpo di Folizia Municipale
Art.1
Disposizioni generali
regolaments disciplins l'uss = 1
dall 3 o per difesa perscocnals degli appartenenti
Folizia Mumicipale ai quali =iz stats conferits 1=
Agente di FLE,,nonche! 11 tipoc e i1 pumerc delle armi
g l'zocesso ai poligono di +i-- FEr lladdestraments, in
del  D.M. d=l 47371987, n.i4as, legge 7 marzo 19 b
127797, art.i7 comms 1324,
pag.21

—tura i serwvizi  di "pronte intervento" ed opera,

—effettua le zcorte per la sicurezza della circolazie

Z1an1 = mManomisEsion

anche, in

—svolge i compiti di istituto lungo itinerari PFrestabiliti;
“RProvvede al pattugliamento della rete viaria wrbana e, ge

disposto con apposito ordine di servizio, di  zone del tervitorio

—esegue 1 serwvizi per il rilevamento tecnice degli  incidgnti

—tutela l'incolumita’ degli utenti della strada = presta  agli

zrtamente delle

-
iz o

1'"Ufficio di
1 privati e

2 8 orovvede
f

stessi:
s2zions peyr
ovra' sssere
spetto della
nto del

= T Llif»é‘f.'
al Covrpo di
auslits! di
in dotarione
sttemperanza
.55 = lagge



Art.2
Tipo delle armi in dotazione

L'arma in dotazione 291l addetti di cui all'art.] = la pistola
semiautomatica iscritta nel cataleogo nahlonale delle armi comuni da
sparo di cui all'art.7 della Legge 18/4/1975, nm.110.

Art.3
Numero delle armi in dotazione

Allo stato attuale il numero delle armi, in dotazicne al Corpo,
2' assegnato a:
n.l pistola "EBeretta" Cal 7.46% al Co omandante;
n.l pistola "Beretta"Cal 7.45 al Vice Com. te;
n.2 pistole “"Beretta"Cal.7.45 a n.o Vigili,dei sei aventi la
gualifica di Agente di F.S.

Il numero complessive delle munizioni, in dotazicns al Corpo di
Folizisa Municipale ' di n.200 cartucce.

Il Comandante dernuncia, ai sensi dell'art.28 del T.U. dells legge
di F.B., le armil acguistate per la dotazione degli addetti al Corpo
di Folizia Municipale, al Comando Car abinieri.

art.4
servizi svolti con le armi

Mell! amhk._ del territorio del Comune, tuttl 1 servizi
riguardanti ‘artivita' della polizia locale, wurbans, di oolizia
:mm'n1ﬁ+‘=*1”" & tutte le altre materie la rcui funzione di polizia
sia demandata alla Folizia Municipale dalla Legge & dai Regolamanti,
somo svolte dagli  addetti  al Corpo di *Felizia Municipsale, in
possesso della gqualita' di Agenti di F.S. con arma in dotazione.

Sono  puwre prestati con armi i servizi di collaborazione con  le
forze di  FPol2ria dello Stato, previsti dall'art.s d=1l1la Legge 7
Marzo 1984, n.é45, salvo sia diversamente disposto dalls competente
avtorita’.

a
Art.S
Assegnazione dell'arma
A

L'arma, dotata di 1 caricatore = relative muniziconi ' azzegnata
in via continustivs 21 guattreo  addetti =21 Corps 2% Folizis
Munmicipals, in possssso della gualita' di Agsnti 43 F.E.,  con
provvediments del Comandants da comunicare =1is Frefettura, &l C.do
Stazions Carabinisri & al Sindaceo,

Del provvediments di 2EEEQNaTions &' Tatts annotzzicne nel
tessaring personale di riconoscimentce dell'addetts, zhe 1o ztezzo e
tenuto 2 portare con ze'.

Art.6

Modalita' di porto dell'arma

d‘...w‘::

[ =
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Fer l'arma assegnata in via continuativa e' consentite il porto
anche fuori dal servizico nell'ambiteo del tervitoric comunale e nei
casi previsti dalla Legge e dal presente Regolamento, ed in questo
caso l'arma e' portata con le modalita' di cuil al comma precedente
ed in modo non  visibile come nel casi in cui, ai sensi dell'art.4
della Legge 7 Marzo 1984, n.é65, 1'addetto al Corpo di  Folizia
Municipale e' autorizzato a prestare servizio in abiti borghesi.

I1 Comandante puo' portare l'arma in modo non visibile, anche
guando indossa l1'uniforme.

»

Non posseono essere portati in servizio armi diverse da guelle
ricevute in dotazione e non possono  essere alterate le
caratteristiche delle stesse e delle muniziaoni.

_ Art.7
Servizi di collegamento e di rappresentanza
I servizi di collegamento & di vappresentanza, esplizcatl fuori
del territorio del Comune degli addetti al Corpoe di1 Folizia
Munmicipale in possesso della gualits' di Agente dil F.5.. sono svoltl

41 massima =2NZa arma.

I1 porte della stessa &' consentito, aglil addetti in possesso
della gualita’' di Agente di FP.E. cui ‘arma '  assegnata in via
continuativa, per  raggiungere dal propric domicilio, 1! luocgo di
ZErvizio 8 viceversa.

Art.8
Servizi esplicati fuori dall'ambito territoriale
per soccorso © in supporto
-

I servizi esplicati fuori dell'ambito territorisle del Comuns per
soccarss in caso di calamita' 2 di disastro o per rinforzare altri
corpl o servizi di Folizia Municipale, in particolari cccasiconi
stagionall o sccezionall, sono effettuatl senza arma.

’

Tuttavia, 11 Responsabile del Corpo nel cul  territovic il
sarvizio devse gssere svolito, pue' richiedere nelliambitc degli
socovdil interdorsl el sensi dell'art.4 della Legas 7 Marzo 1984,
n.&3, che lo stesso sia svolto con armi.

nte del Corpo comunica al Fretetto =1la
itorialmente competente. per il luogo cul
prestato,  nel casl previsti gzl presente
2 addettl  autorizzati a prestars tale serwvisz
di servizio prestato =2 la durata presumibile del
Art.9
Doveri dell'assegnatario
detto al Corpo di Polizia Municipale al guale 1'arma e
2 in vias continuativs, deve:
re immediata denuncia dell'arma riceveta in dotazions, al
11'=2r2.38 del T.U. della Legge di E.. allt : legale
ze gquestc manca, al Comando de2i Carabinisvrilg
i1ficare al momento de
bificativi delllarmae = 1
=ono asszgnate;
iligernt mt= 1'arms daliz sicurszza
ne 1= nTioneE &
pag.23
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d)segnalare immediatamente al Comandante ogni inconveniente
relativo al funziconamento dell'arma stessa e delle munizioni;

elapplicare szempre e dovungque le misure di sicurezza previste per
il maneggio delle armi;

fimantenere 1'addestramento ricevuto partecipando attivamente
alle esercitarioni di tire di cui al successivo art.l4g

gl)fare immediata denuncia in casc di smarrimente o di furto
dell'arma o di parte di essa e delle munizioni, =1 Comando - dei

Carabinieri.

Art.10
Custodia delle armi

.  armi non ass

=] di riserva, prive di forndina e
& munizioni, & 1
z o

(=4 -’

dell tesse, in dotazione a2l Corpo 23
Folizia Municipale sono custodite in armadio metallico corazsz
chiuswra del tipo cassaforte, com serraturs  di sicurerss
combinazions o in cazsaforte, nell'ufficio d=2l Comardante.

L2 funziecni ¢i  consegnatario delle armi 2 delle munizioni. sono
zvolte di  rnorma dal Comandante, in casc di sua assenza o
impedimento, dal sub-consegrnatario, entrambi nominati con
orovvedimento del Sindaco.

Llavtorital di PUS.  determina le misuwre di sicurezza necessarie
21 sensl dell'art. .20 dells Legge 18 Aprile 1975, n.1i0, =2 ha
facolta' di essguire guando lo ritenga nacessario, wverifiche di
controlls & 3 Frescrivere guelle misure cautelsari  che ritengsa

.\\indisrensabill par la tutela dell'ordine, della sicurszra 2 della

iddpcwlumita' pubblica. :

R

b Art.11

ég/(' Armadi metallici o cassaforti

- ’

zl’/ o della casszafortz dove =ono
riserva &  le eventuali armi
dante, o dal sub-conssgnatario

J pondono,

o0, dette 5
o= to contenti = 1 a
di zono custodite pressco 41 =z, al
oo

Copla di riserva di detts chiavi e’ conservata, a Cura del
Ddingace o dall'fssessore delegato, in busts sigilleta, controfirmata
dal Comandante, nella cassaforte del Comando. Il conzegrnatario delle
armi €' dotzto di oun registro di carico & scarico delle armi: = delle
muniziconl, le cul cagine numerate, sono oreveantivamsntes viztate  da
iemsh deli Yincia. I movimenti di prelevamsnts 2 versamento
2 munizioni devons eossore notati =y azoosito

Eoines te, s0no preven ente vistats dal

I : altr &  pagine

4w
- 4

iparazioni dellzs arm

14
aa

iali cczorrenti cer s manutsEnzicrs

1
1L
0
ot
rt
i
i
o
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Art.12
Sostituzione delle munizion

i

Le munizioni assegnate in via continuativa agli addstti a1 Corp

. o
‘devono  essere sostituite obbligatoriamente ogni tre anni. ed ooni
qualvolta presentanoc anomalie o siano state sottoposte ad
immersione, al gelo o a particolari fonti di calore.

Le munizioni sostituite sono usate nel tiri di addestramenta.

Le munizioni in dotazions =21 Corpo  di Folizia Municipale
custodite negli armadi metallici o nella cassaforte, 20M0 sosztityite

ogni sette anni.

Le stesse zono -
anomalie, versate

Art.13

Il Comandants o in assenza
dells municiont Turas con 1

alla cuszste
depositate e d
di cui t

c)
d)la = EE|rvanza propria ed altrus daells operazioni
tonnesse al maneggio delle armi & dells munizions:.

Art.14
Addestramento al tiro

=13 %ddattl al Corpo di Folizia Municipals, in Pesszesso della
qualita' di  fGoente di F.&., prestanc SEBYVIZIo armati dopo  aver
conssguito Y41 necessario addeeframen%c, salve chz abhians restato
SErVIZico in un Corpe o3 Foliziz delle  State, e dews S BupsErare ogni
anno almerns  un corss I lezi i 1 tiro & segno,
FYresso un poligone abilitato tiro con  armi
comuni o da® spare, ed in o AFEsElrzioni di cui
all'art.9 dells Lecoe RTIE/I990, nLBG.

A tal Fips 11 Tomandarts
addettil a1 Corpos in possesec
tiro a 52gnC nazionale, =zer
della Legae EE/S/Z?Eig N.o&8,

e Tamoltg:!

jell‘addest*smerfc
addatti al Coroe T

I provw i
comunicati s E
Corpe in pos =k
azzeqgrnata in i
seconds comm b
zoztanere in
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Art.15

Porto d'armi per la frequenza

del poligono di ti

L‘autorizzazione a povrtare le armi

di tire, e' rilasciata dal QOuestore d
Legge 18/6/1%94%9, n.322 ed ha la durata
A tal fine il Comandante +ras
l'elenco nominative degli  asddetti
gqualita’ di Agente di F.E.
dell'autorizzazione, nel tesserins p

stessi.

de=gli

Art.16

Norme integr
Fer quanto non espressamsnte  prev

=i applicano le norme dells Legge 7
Marzo 1987, n.14%, della Legge 1B
i1 ion arioni. neonche
FESLS2L, n.773

ALLEGATO
Massa vestiario personale

ro a segno

in dotazione fino
ella Frovincia, ai
di sel anni.

amette al predstto
al Corpo - in poss

ed annota gl
ersonale e di ric

ative

iste dal prezentsz R
Marzo 128&,
/4 /1978,

c
Folizia Municipale

m

R

.
Tipologia 0.ta’ Durata
T
Dotarione invernale:
na.l Z anni
S OoOnna n. 2 = anni
nal 2 anni
M & anni
o Tie l 3 anni
—Impermeakbile M.l 2 anni
~Luant1 in cotons bianco paila 1 anno
Camicia bisnca Miw e = anni
icone bleuy Tial Z anni
vento mal 2 anni
pells blanca,tipo moschettiers _paia 1 2 anni
pelles nera.covrti peis B Z anni i
lana oSia 4 Ioanne ;
=] 1= oE 1 I &nne
g2 7. polacchino-Ztivali donne & H Z anni
—Casco per viabilits! moel Z anni
~Borsa gportabollsttari Nna.l =
~Bracoioll pais 1 3
~Falatta n.l Dotazions :
~Flscoa numerics Nn.l Dotazions
-Fondina per pistola na.il
-Mozchettone per fondins n.l Dotazicns
~Manstte acciais cromats paia 1 Dotazicorns
—Fortamanette in canz mu.l Dotaziorns
pag.2é& i
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Dotazione mezzo tempo:
===2<10NE Meszo0 tempo

~Siubba

~Fantaloni

—-Camicia bianca

~Cravatts

3333

~Calze cotone

—Scarpe basse

Dotazione estivas
h————-—-__“__

-Fantalaoni

Lol 3 TS

4

paia 1

e 1O T om

~Camiciz

-Maglionc

ino b
“Fondinzg per pisty

Grande Uniformes:
221108 tRniforme

[ SR

[

ANy

Dotazichs

a bianco

4

¥
®

Ll S S

[ T

ALLEGATO D
Caratteristiche dei veic

e

oli

anni
anni
anni
anni
anno
anno

anni
anni
nale
anni
anni



COMUNE DI CARIATI
Frov.di Cosenza
COMANDO FOLIZIA MUNICIFALE
FARERI TECNICO E CONTARILE EX ART.S3 LEGBE 0B.0&6.90 n.l4p
FER COME MODIFICATO DALL'ART.17-COMMA 25-DELLA LEGGE n.127/97.

ALLEGATI ALLA DELIBERAZIONE DI GM/CC N. DEL

CON OGGETTO:AFFROVAZIONE REGOLAMENTO DEL CORFO DI FOLIZIA
MUNICIFALE.

FARERE TECNICO:
51 ESFRIME FARERE FAVOREVOLE.

CARIATI,1i'22.06.98
o

I ESFONSABILE DELL 'UFFICIO
IL COMANDANTE LA

(Ten.C '“iEQ(;?B

3
. bl " oy "
FARERE CONTAEILE:
LO_FAVOREVOLE /OTREERARED in ordine all'assunzione della szpessa
di 1ive « 4« 4 o« o« . . al Cap.. . . .ad oggetto:

ARSUNTD IMPEGNG n,

MOTIVAZIONT




CODE CC

DEL CHE IL PRESENTE VERBALE CHE VIENE LETTO E SOTTOSCRITTO COME
SKGUE.

(\L ON@L]ER NZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
0000000000000 K/\’\ ‘

il sottoscritto Segretario Comunale , VISTI gli atti d> Ufficio,
CERTIFICA

CHE la presente deliberazione , a norma della legge 08/06/1990,n.142 e legge
15/05/1997,n.127,

%Essendo soggetta a controllo preventivo di legittimita’, ai sensi dell’art.17- comma 33-legge
n.127/97,

-Essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.47-3 comma-legge
n.142/90;

J-Non essendo soggetta a controllo preventivo di legittimita’;

E’ STATA

: : o =2LU5 9% : s
{-Pubblicata all” Albo Pretorio comunale il - - per 1 prescritti 15
giorni; -+

A-Rimessa al CO.RE.CO.-Sezione di Cosenza- in triplice copia ed inclusa nell’ elenco

n. @ 3 7 3 - d1 Rrot wviato in duplice esemplare.
?
CARIATL li
To=2Le 98 IL SEGRETARIO COMUNALE
% .
*




N

AJ‘

] )

L-Nei termini ( gg. 15 dalla richiesta) previsti dal comma 39—

C-Avendo il Consiglio Comunale con atto n. del

- L.n127/97);
/"(4 AVENDO il CO.RE,CO effe

- -NONavendo il CO.RE.CO. entro T

Z-NON avendo il CO.RE.CO entro TRE

- con provveaimento del CO.RE.CO.-Sezione di Cosenza- n.

Delibereccesecutivita®

CHE per la presente deliberazione C.C. n._/[ / del ?5//(]/%/

G-E’ stato richiesto il controllo di legittimita’ da parte di almeno 1/5 dei Consiglieri
Comunali —art.17 - comma 38- legge n.127/97- con nota del

assunta al
protocollo generale al n. in data - ;
C-I CO.RE.CO.-Sez. di CS- con nota n. del ’ harichiesto .
I’eliminazione di vizi ( comma 39 — per i casi di cui al comma 38- dell’ art.17 . 127/97);,
- I CO.RE.CO.-Sez. di CS- con nota . del ha richiesto

elementi integrativi di giudizio( art.17 comma 42 1.n.127/97);

L- I CO.RE.CO.-Sez. di CS- ha partecipato, per come indicato su copia delibera ,"NON

LUOGO A PROCEDERE" in quanto trattasi di atto non soggetto a controllo aj sensi della
legge n.127/97;

- Con atto n. del

sono stati forniti elementi
integrativi di giudizio;

E’ DIVENUTA ESECUTIVA

[-Ai sensi dell’art.47- 2 comma- legge n.142/90 in quanto per la stessa , entro dieci giorni
dall’affissione all’ Albo Pretorio,

non e’ stato richiesto il controllo di legittimita’ ai sensi
dell’art. 17- comma 38- legge n.127/97 ;

per i casi di cui al comma 38-

dell’art.17 della legge n.127/97 non e’ pervenuto invito da parte del CO.RE.CO ad eliminare

vizi;

, assunto
presente deliberazione ( art.17 comma 39

a maggioranza assoluta, confermato la

al n. 12V/%
RENTA giomi dalla ricezione, avvenuta
il

» adottato provvedimento motivato di ANNULLAMENTO (art.
17 comma 40 legge n.127/90);

ttuato positivamente il controllo di legittimita’ dell’ atto nella
seduta del %{/’,Z/ﬂ / 7 ;

NTA giorni dalla ricezione , avvenuta
, degli elementi integrativi forniti con atto.n. ;

» adottato provvedimento motivato dj ANNULLAMENTO (
art.17 - comma 42 -legge n.127/97).

il
del >

. E'STATA ANNULLATA

di prot-

adottato nella seduta del che viene allegato all' originale de]
-

presente deliberato.

CARIATL Ii -4 AGD. 1393 ,,

IL DIRIGENT,
o SEG
e VINC

B el AN, ST



